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Nr. 3223 din 05.05.2017

ANUNT CONCURS

OCUPARE POST TEMPORAR VACANT FUNCTIE CONTRACTUALA - CONSILIER I

In baza HG.nr.286/2011 din 23.03.2011 pentru aprobarea Regulamentului
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criterilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar , platit din fonduri publice , publicata in monitorul Oficial , Partea I nr.
221 din 31.03.2011,

Primaria comunei Brusturi , judetul Neamt{ , organizeaza concurs /examen in
data de 15 iunie 2017, ora 10,00 si interviu in data de 16 iunie 2017 , ora 10 pentru
ocuparea unui post contractual de executie , temporar vacant , de CONSILIER,
treapta I, nivelul studiilor SUPERIOARE - cu atributii la compartimentul
administratie publici, stare civildi, registrul agricol, cadastru si atributii de asistents
sociala . _

Pentru participarea la concurs , candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele

conditii generale si conditii specifice :
L Conditii de participare la concurs

Conditii generale:

-are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

-cunoaste limba romana scris si vorbit;

-are virsta minima reglamentata de prevederile legale;

-are capacitate deplina de exercitiu;

-are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

-indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

-nu a fost condamnata definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului, ori contra autoritatii, de serviciu, ori in legatura cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savirsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

-nu a desfasurat activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege;

-indeplineste criteriile specifice pentru ocuparea functiei.

Conditii specifice :




-studii superioare absolvite cu diploma in domeniul managementului public

-cursuri de formare in domeniul Relatiilor publice si comunicarii

- cunostinte de nivel mediu in domeniul resurselor umane dovedite cu
documente relevante

-vechime in specialitatea - minim 2 ani

- cunostinte operare/programare calculator nivel performant dovedite cu atestat

-capacitate de exprimare (scris-vorbit-citit-nivel mediu) in cel putin o limba de
circulatie intemationala.

-are permis de conducere, minim categoria B;

IL Bibliografie pentru concurs;

-Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare( de la art.23 la art.77"1 si art.112- art.128);

-Legea nr. 119/1996, republicatd privind actele de stare civila;

- Legea nr.208/2015 privind alegerea Senatului- Legea nr.208/2015 privind
alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru organiyarea si functionarea
Autoritatii Electorale Permanente , Cap.IV, Sectiunea 1, Sectiunea a 2-a

- Hotdrarea Guvernului Romaéniei nr.500/2011 privind registrul general de
evidenta a salariatilor

- Hotdrarea Guvernului Romaniei nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei
cu privire la aplicarea unitard a dispoyitiilor in materie de stare civila

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresata primarului comunei;

b)copia actului de identitate;

c)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice;

d)copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca si/sau specialitatea studiilor;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia de CONSILIER I - candidatul
declarat admis la selectia dosarelor va depune cazierul judiciar pina la data desfasurarii
primei probe a concursului;

f)adeverinta medicala care atesta starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel putin 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau
de catre unitati sanitare abilitate;

g) Copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau
recomandare de la ultimul loc de munca

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de originale, care se

certifica pentru conformitate cu originalele de catre secretarul comisiei de concurs, sau in
copii legalizate.

III .Conditiile de desfasurare a concursului

Concursul consta in 3 etape succesive:
- depunerea si verificarea documentelor din dosarele de concurs — 05.05. —
18.05.2017, in intervalul orar 8,00- 15,00 sediul Primériei comunei Brusturi
-selectia dosarelor si afisarea selectiei dosarelor - 23.05.2017 ora 12% - sediul
Primariei comunei Brusturi
-depunerea contestatiilor privind rezultatul selectiei dosarelor 25.05.2017 ora 12,00




- solutionarea contestatiilor privind rezultatul selectiei dosarelor 26.05.2017 ora 13,00

- sustinerea probei scrise 15.06.2017 ora 10% - sediul Primariei comunei Brusturi
- afisarea rezultatelor probei scrise 15.06.2017, ora 14,00
- interviul 16.06.2017 ora 10% - sediul Primariei comunei Brusturi

Relatii privind bibliografia, continutul dosarelor si alte date suplimentare se pot

obtine d_e la sediul Primariei comunei Brusturi si la telefon 0233-789032 de la secretarul
comunei.

PRI

_PRIMAR SECRETAR,
‘QéQNSCHI Viorica DIRLOMAN

- CW”




